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APRESENTACAO

A Revista Sdo Luis Orione Online € um periodico anual, vinculado a Faculdade
Catolica Dom Orione (FACDO), de Araguaina, o qual procura discutir temas diversos,
problematizados nos estudos das Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas. A revista nasceu de
incessantes discussdes dos membros da instituicdo ora referida a respeito das linhas de
pesquisas desenvolvidas pelos diferentes pesquisadores de nossa regido. Portanto, acreditamos
que esta revista ¢ um pertinente meio de socializagdo entre os diversos saberes académicos,
fomentando, dessa maneira, um didlogo interdisciplinar entre as partes.

Em A Sindrome de Burnout como Decorréncia das Relacoes de Trabalho na Pos-
Modernidade, de Vinicius Pinheiro Marques e Isa Omena Machado de Freitas, ¢ uma reflexdo
a respeito das consequéncias que um mundo pos-moderno pode causar em um determinado
ambiente de trabalho. Neste artigo, os autores compreendem que a instabilidade e a fluidez
com a qual as pessoas se relacionam em seu local de trabalho ¢ algo oriundo de uma pods-
modernidade marcada pela precariedade e flexibilidade. Tais pontos sdo vistos neste trabalho
como elementos nocivos a saude do trabalhador, gerando, assim, transtornos mentais, tal
como sindrome do burnout, também conhecida como sindrome do esgotamento profissional.

Em A Participagcdo da Empresa na Ressocializa¢do de Ex-presidiarios Através do
Trabalho Produtivo: O Projeto “Comegar de Novo”, Sandro Dias e Lourival José de Oliveira
problematizam a questdo da reintegracdo de ex-presidiarios ao mercado de trabalho. Os
autores acreditam que medidas para essa reagrega¢do sdo cada vez mais pertinentes, tendo em
vista que o trabalho produtivo, além de contribuir para o desenvolvimento social, da
oportunidade ao ex-apenado de recomegar sua vida.

Wilson Oliveira Cabral Junior e Humberto Tendério Gomes, em seu texto Sobre a
Violéncia — Consideragoes Sobre o Poder e a Violéncia Policial no Brasil, apresentam uma
pesquisa bibliografica, na qual os autores discutem a respeito de uma conotagao positiva que a
violéncia policial no Brasil pode ter em contextos situacionais especificos. Para os autores, o
objetivo ¢ apresentar direcoes que possam levar & minimizacao da crescente onda de violéncia
no pais.

Em A (Im) Prescritibilidade da Pretencdo Indenizatoria nas A¢oes de Reparagdo de
Dano Ambiental, Tllana Martins Rocha e Daniel Cervantes Angulo Vilarinho analisam como

sdo aplicados os regimes de prescricao diante de danos ambientais. Para disso, os autores
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procuram compreender se a imprescritibilidade estd ou ndo adequada ao sistema juridico
nacional.

O artigo de Artemia do Nascimento Cardoso e Lucia Maria Barbosa do Nascimento,
A Pratica Judicial da Destituicdo do Poder Familiar: Andlise do Fato Diante da Norma e dos
Valores, destaca a questdo da destituicdo familiar a partir do tripé “fato, norma e valores”.
Para isso, as autoras consideram a evolugéo historica da concepgdo de poder familiar, a qual
tem ganhado maior complexidade nessa era contemporanea. A pesquisa & do tipo
bibliografico e documental.

Rubens Vieira Amorim e Maicon Rodrigo Tauchert, no artigo intitulado O Uso da
Politica de Seguranca da Informacdo no Monitoramento do e-mail Corporativo e o Direito
de Privacidade do Empregado, discutem sobre a relagdo conflituosa entre “o direito a
intimidade do empregado e o poder diretivo do empregador”, problematica bastante presente
na era digital. Os autores acreditam que a globalizacdo intensa causada pelo advento da
internet ¢ uma das grandes responsadveis pela remodelagem de relacdes em ambientes de
trabalho.

Cecilia Degger, Maria das Gracas Aires de Medeiros Andrade e Edison Fernando
Pompermayer no artigo O sistema de integracdo lavoura-pecudria na produgdo de bovinos de
corte em uma propriedade rural de Araguaina — TO, procuram apresentar um novo sistema
de producdo que estd sendo utilizado para combater a degradacdo - o Sistema de Integracdo
Lavoura-Pecudria. O sistema, segundo as autoras, visa apresentar vantagens para o produtor, a
sociedade, o gado e o0 meio ambiente.

Bruno Gomes Pereira, em seu Relatorio de FEstagio Supervisionado nas
Licenciaturas e suas Contribui¢cées ao Letramento Académico, discute a respeito da
importancia da escrita reflexiva profissional, caracteristica dos relatorios de estagio
supervisionado, na formacao inicial de professores, uma vez que os induzem a refletir sobre a
propria pratica do magistério. Inserida no campo interdisciplinar da Linguistica Aplicada, a
pesquisa de Bruno Gomes nos ajuda a pensar no redimensionamento da pratica docente por
um viés propriamente discursivo, tendo em vista que, conforme o autor, o estagio
supervisionado ¢ também um momento de constru¢ao do discurso. Trata-se de uma pesquisa
bibliografica, a qual aponta a Linguistica Sistémico-Funcional como principal aporte teorico-
metodoldgico.

Por ultimo, temos o ensaio Para Que Serve Uma Biblioteca(?) de autoria de Licia

Maria Barbosa do Nascimento. O ensaio visa, em linhas gerais, discutir como a biblioteca
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possibilita que pessoas de diferentes culturas se encontrem em um ambiente que oferece
informagdo de acordo com a sua necessidade cultural, convivendo pacificamente em um
espaco multicultural.

Por fim, deixamos aqui nossos sinceros agradecimentos a todos que contribuiram
para que a primeira edicdo da Revista Sdo Luis Orione Online se tornasse algo possivel e
concreto. Desejamos continuar promovendo discussdes académicas pertinentes aos estudos
das Ciéncias Humanas e Sociais em seus diversos ambitos. Que todos nds tenhamos uma boa

leitura!

Nilsandra Martins de Castro

Editora Chefe



